
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１ 勤務内容・処遇 
 

■勤務時間 8：30～17：00（休憩 60分・実働 7時間 30分） 

■業務内容 

・地域医療連携室業務 

   紹介患者の外来予約・検査予約・転院調整 

専門的な治療のための他院への診療予約調整 

院内外からのお問い合わせに対しての連絡調整 

紹介・逆紹介等に関するデータ管理 

医療機関・患者情報の入力作業           等の業務に従事して頂きます 

■初任給  [時給] 985 円 ～ 1,400 円 

※初任給の上限は１,０３０円となります。（昇給あり※最大１,４００円まで。） 

 [月給目安]147,750 円 ～ 210,000 円 + 各種手当額 
※月 20日勤務計算 

※給与は職務経歴等より当院規程に基づき決定します。 

■手当等 
通勤手当（上限 30,000 円まで）、住宅手当（賃貸のみ：上限 27,000 円） 

超過勤務手当、扶養手当 ほか 

■昇給 年１回 （3,000 円程度／給与規定に基づき昇給） 

■賞与 年２回 （2024 年度実績 2．25 ヶ月）  

■退職金 有 ３年以上勤務した場合、規定により支給 

■休日・休暇 

○土曜・日曜・祝日、その他病院が指定する日（年末年始など） 

○有給休暇（入職時 2日付与、入職半年後、法律に基づいた日数付与） 

○特別休暇（夏休み、結婚、忌引き、永年勤続など） 

○育児休業／介護休業  など 

■名 称   社会福祉法人 
恩賜

財団 済生会支部 新潟県済生会 

           済 生 会 新 潟 病 院 

■所 在 地   〒950-1104 新潟県新潟市西区寺地 280-7  

■院 長   本間 照 

■地域医療連携室長   神田 義則 

■診療科目   28 科目   ■病床数 410 床     

■職 員 数   約 900 名 

■施設基準   看護体系 7：1 看護 ／ＩＣＵ 2：1  

 



■給与支給 締 切 日 固定（月末） 支 払 日 当月２１日払い 
 

■時間外労働 

時 間 外 労 働 の 有 無 有 

有の場合 昨年度月平均超過勤務時間 1 時間 

36 協定における特別条項の有無 

診療報酬請求・給与・経理・病院管理事務及び医療相談等に対処する為 
 

■社会保険 健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険 

■福利厚生 
院内売店割引、提携企業商品割引、院内保育所、健康診断（年２回・無料） 

各種慶弔見舞金、大忘年会、ユニフォーム／シューズ支給 

■定年・再雇用 ６０歳になった年度末まで・再雇用 有 

■求人理由 欠員補充 

  

２ 募集人数・応募方法 
 

■募集人数 2 名 

■応募資格 なし（※未経験者も歓迎しますが、経験者は優遇いたします。） 

■採用日 随時 

■応募方法 

以下【A】及び【B】のとおりご応募ください。 

 

 

 

 

 

【A】 

下記提出書類を応募締切日までに郵送または直接持参してください 

 

（提出書類） 

①履歴書 （※自筆・ 3 か月以内に撮影の写真貼付） 

②職務経歴書 （※様式自由） 

 

（郵送先） 

〒９５０－１１０４ 新潟市西区寺地２８０－７ 

済生会新潟 病院 人事課 採用担当 宛 

 

 

 

 

【B】 

選考結果通知を受け取るメールアドレスより、以下にメール送信してください 

saiyou@ngt.saiseikai.or.jp 

メールの件名、本文にそれぞれ以下の内容を入力の上、送信してください 

件名：事務員（地域医療連携室所属） 

本文：①氏名（ふりがな）②生年月日  

上記メールに対する当院からの受領確認の返信はありません。予めご了承ください。 
 

■応募締切日 随時  （※定員充足次第応募を締め切ります） 

 



        済生会新潟病院 地域医療連携室（準職員） 募集要項 【お問い合わせ】 

         

 〒950-1104 新潟市西区寺地 280-７ 

          人事課 採用担当  ☎025-233-6161（代表） 

            【URL】 http://www.ngt.saiseikai.or.jp 【E-mail】 saiyou@ngt.saiseikai.or.jp 

            ※お電話でのお問い合わせは平日９時～１７時にお願いいたします。 

        

３ 選考方法・採用スケジュール 
 

■選考内容等 最終選考に合格された方が内定となります 

一 次 選 考 

方 法 書類選考 

結 果 通 知 
書類到着より１週間以内に、メールにより通知します。 

一次選考合格者の方には別途二次選考の詳細をお知らせいたします。 

二 次 選 考 

方 法 適性検査・面接試験 

実 施 日 
随時 

※詳しくは一次選考通過者に別途通知します。 

結 果 通 知 面接試験終了後１週間以内に、メールにより通知します。 

■備   考 

・応募書類は採用選考にのみ使用し、当方で責任をもって処分させていただきますので

返却はいたしません。予めご了承ください。 

・選考にかかる確認事項等のため、履歴書に記入いただいた連絡先に直接お電話をさせ

ていただく場合がございます。予めご了承ください。 

 

 

 

病院周辺図 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


