
 

 

 

 

済生会新潟病院は、全国に 40 の支部がある社会福祉法人 恩賜財団 済生会 を母体とする総合病院で

す。新潟県支部は新潟診療所を起源に、高度な急性期医療を提供する目的で1991年に開設されました。 

許可病床数 410 床、28 の診療科目を有し、地域の中核病院として機能しています。 

 

また、年間 8,000 台以上の救急車を受け入れる新潟市内の新たな「新救急拠点整備・運営主体」に選定さ

れたことで、「困っている人を助けたい」という済生会の使命を果たし、これまで以上に地域に貢献する病院と

して、職員一丸となって全力で取り組んでいかなければなりません。 

一緒に地域医療を支えてくれるスタッフを募集いたします。 

 

看護部長からのメッセージ 

             

看護部長の 佐藤 志津子 です。 

病、老い、障害、境遇…悩むすべてのいのちの 虹になりたい。 

当院はこのような使命を持った病院です。これを達成するための看護部の目標

は、患者さんや利用者さんによりよい看護サービスが提供できる看護師の育成

をすることです。 

教育体制が充実しています。一緒に、済生会新潟病院で働いてみませんか。 

 

■名 称   社会福祉法人 
恩賜

財団 済生会支部 新潟県済生会 

           済 生 会 新 潟 病 院 

■所 在 地   〒950-1104 新潟県新潟市西区寺地 280-7  

■院 長   本間 照 

■看護部長   佐藤 志津子 

■診療科目   30 科目   ■病床数 410 床     

■職 員 数   約 930 名（内、看護職員約 470 名） 

■施設基準   看護体系 7：1 看護 ／ＩＣＵ 2：1  

 

 

看護部長 

イメージキャラクター 

 しぃちゃん 

手術室 業務 

経験者の方を 

募集いたします 



１ 処遇・福利厚生 
 

■勤務時間 

３交替勤務（病棟）  日 勤 ： ８：３０～１７：００ 

                 準夜勤 ：１６：３０～ １：００ 

                 深夜勤 ： ０：３０～ ９：００ 

変則２交替勤務（救急外来）  日 勤 ： ８：３０～１７：００ 

                     夜 間 ：１６：３０～ ９：００ 

手術室勤務              通 常 ： ８：３０～１７：００ 

                      遅 番 ： ９：３０～１８：００ 

■給与 

 入職１年目 

 経験１０年 

 賃金 

★入職１年目のモデル賃金 

 看護師（４年制卒） 看護師（３年制卒） 看護師（２年制卒） 

概算（各種手含む） 262,400 円 254,600 円 246,900 円 

基本給 195,400 円 188,300 円 181,400 円 

処遇改善手当 10,300 円 10,300 円 10,300 円 

調整手当 5,667 円 5,461 円 5,261 円 

★経験１０年目のモデル賃金 

 看護師（４年制卒） 看護師（３年制卒） 看護師（２年制卒） 

概算（各種手含む） 352,900 円 344,300 円 335,600 円 

基本給 270,400 円 262,700 円 255,000 円 

処遇改善手当 10,300 円 10,300 円 10,300 円 

調整手当 7,842 円 7,619 円 7,395 円 

※概算（各種手当含む）は、基本給・処遇改善手当・調整手当に下記手当を加えた想定賃金です。 

①夜勤手当（準夜勤 4回・深夜勤 4回）、②休日勤務手当（4回） 

③通勤手当（6,000 円想定（通勤手当＋駐車場使用料金補助） 

④超過勤務手当（看護師・月平均超過勤務時間 6時間分） 

※調整手当は基本給×2.9％となります。 

※有資格者の方は当院規程により経験換算します（10年目以降も経験換算いたします） 

※試用期間中は当院規程により基本給が 1号俸（約 7,000 円程度）下がります。 

（試用期間は原則として入職後６か月） 

※手当の詳細については「手当等」をご参照ください。 

 

★手術室 経験１０年目のモデル賃金 

 支給額 

概算（各種手含む） 320,000 円 

※上記モデル賃金と異なり、①夜勤手当／②休日勤務手当はございません。その他条件は同じです。 

※その他手術手当（月 2,000 円程度）、拘束手当（月 5,000 円程度）、接触手当（月 1,000 円程度）

を含みます。 



■手当等 

 

通勤手当： 自宅との直線距離（ｋｍ）×1,000 円（上限 30,000 円） 

        直線距離が 2km以上の場合、駐車場使用料は病院が負担 

住宅手当： 賃貸物件の場合、当院規程により支給（上限 27,000 円） 

扶養手当： 子、配偶者、扶養親族等に支給（支給条件あり） 

職務手当： 役職者に対して支給される手当 

休日勤務手当： 日曜日・祝日・病院の定めた休日に勤務となった場合に支給 

           （1 日当たり 1,000 円～4,000 円） 

超過勤務手当： 所定労働時間を超過した場合に支給 

※その他条件・職務・配属部署により別途支給される手当あり 

 

■昇給 年 1回（７,０００～1０,０００円程度） 

■賞与 
年 2回 （２０２４年度実績 ４．５ヶ月） 

  賞与計算方法：（基本給+調整手当+扶養手当+役職手当）×支給率 

■退職金 
１）退職金 ３年以上勤務した場合、規定により支給 

２）済生会共済給付 済生会共済制度による退職給付金 

■休日・休暇 

○２０２３年度 年間休日１２６日 

（週休２日制、祝日、年末年始、盆休、創立記念日、夏期休暇） 

○有給休暇（２０日／年） 

○特別休暇（結婚、忌引き、永年勤続など） 

○育児休業 

○介護休業  など 

■社会保険 健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険 

■福利厚生 
院内売店割引、提携企業商品割引、院内保育所、健康診断（年２回・無料） 

各種慶弔見舞金、部活動支援、大忘年会 など 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



２ 募集人数・応募方法 
 

■募集人数 １名 

■採用日 ２０２５年７月１日（火）～ 入職日応相談 

■応募資格 

下記①・②両方の要件を満たす方 

①看護師（助産師）免許 有資格者 

②手術室業務経験者 

■応募方法 

  採用の流れ 

下記の手順に従ってご応募ください 

① 下記Ⅰ～Ⅲの必要書類を郵送してください 

 

Ⅰ＿履歴書（当院規定のもの・自筆・写真貼付） 

Ⅱ＿身上書（当院規定のもの・自筆） 

    ※履歴書・身上書は病院Ｗｅｂサイト「採用情報」ページからダウンロードできます。 

     https://ngt.saiseikai.or.jp/recruit/ 

Ⅲ＿看護師（助産師）免許証の写し 

 

 

 

 

 

② 

下記内容を指定アドレス宛てにメール送信してください 

※当院からの試験案内等を受け取るメールアドレスから送信してください 

※当院からの受信確認の返信はありません。予めご了承ください 

 

  [件名] 看護職（中途採用）応募 

  [本文] Ⅰ＿名前 

 Ⅱ＿ふりがな 

 Ⅲ＿生年月日（西暦） 

 

 

 

 

 

  ※右記ＱＲコードを読み込むとメールフォームが開きます 

 

①「必要書類郵送」・②「メール送信」の期限 

随時受付 
 

≪郵送先≫ 

 〒950-1104 

  新潟市西区寺地 280-7 

  済生会新潟病院 人事課採用担当 宛 

上記内容を指定アドレス 

saiyou@ngt.saiseikai.or.jp 
に送信してください 

 

mailto:saiyou@ngt.saiseikai.or.jp


■応募方法 

  採用の流れ 

 

③ 

応募書類・応募メール確認後、メールにて今後の採用試験のご案内をさせて

いただきます。ご案内の目安は書類・メール到着後凡そ 1週間以内でのご連

絡となります。 

 

   

 

 

④ 指定された期日までに「適性検査」を受検していただきます。 

 

   ・適性検査の受検方法等の詳細は、メールにて別途ご案内いたします。 

 ※適性検査は専門的な知識や一般常識などを問うものではありません。設問 

に対して 「あなたがどう思うか」を選択肢より選ぶ…といった事前準備不要 

なものです。 

 ※適性検査はオンライン検査となります。受検時にかかるデータ通信料等につき

ましては個人の負担となります。 

 

 

⑤ 指定された日時にご来院いただき、面接試験を受験いただきます 

 

   ・試験の詳細は、メールにて別途ご案内いたします。 

※試験時間は３０分～１時間程度です。（試験開始時間については当院指定となり

ます。詳細はメールに記載いたします。） 

 

 

 

⑥ 選考結果を通知します 

 

   ・面接終了後１週間以内に、メールにて合否を通知させていただきます。 

※内定者の方へは別途「内定通知書」等を履歴書記載のご住所に郵送 

します。各種確認のため、履歴書に記載いただいたお電話番号宛てに 

人事課担当者より直接ご連絡をさせていただく場合があります。 

（当院の発信番号：025-233-6161） 
 



        済生会新潟病院 看護職員（中途採用） 募集要項 【お問い合わせ】 

         

 〒950-1104 新潟市西区寺地 280-７ 

          人事課 採用担当  ☎025-233-6161（代表） 

            【URL】 https://ngt.saiseikai.or.jp 【E-mail】 saiyou@ngt.saiseikai.or.jp 

            ※お電話でのお問い合わせは平日９時～１７時にお願いいたします。 

        

３ 採用試験について 
 

■選考内容 

１）適性検査※ 

  ※適性検査は専門的な知識や一般常識などを問うものではありません。設問に対して 

    「あなたがどう思うか」を選択肢より選ぶ…といった事前準備不要なものです。 

※適性検査はオンライン検査となります。 

 

２）面接試験 

■選考日程等 

 

試験日時 応募受付期間 

随時 随時 

※試験時間は１時間程度となります。 

※随時募集のため、定員となり次第募集を終了いたします。予めご了承ください。 

■試験会場 済生会新潟病院 ／ 新潟市西区寺地２８０－７ 

■備   考 

※試験の詳細はメールにてご案内いたします。メールの受信設定にご注意ください。 

※応募書類は採用選考にのみ使用し、当方で責任をもって処分させていただきますので 

  返却はいたしません。予めご了承ください。 

 

●交通アクセス 

・越後線小針駅よりタクシーで約５分 

・新潟バイパス「黒埼インター」より車で約５分 

・新潟駅よりバス利用、済生会新潟病院前下車 

 

 

 


